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I. Eigene Werke 

 

Besgen/Prinz (Hrsg.), Handbuch Arbeiten 4.0 – Arbeitsrecht und Datenschutz in der 

digitalisierten Arbeitswelt, Deutscher Anwaltverlag Bonn, 5. Auflage 2022, 472 Seiten 

 
Besgen, Rechtshandbuch Leitende Angestellte, Geschäftsführer und Vorstände, Beck-Verlag, 

2. Auflage 2023, 693 Seiten 

 
 

Besgen, Handbuch Betriebsverfassungsrecht: Verfahren, Gebühren, Streitwerte, Boorberg 

Verlag Stuttgart, 2. Auflage 2010, 720 Seiten 

 
Besgen, Handbuch Krankenhaus-Arbeitsrecht, Beck-Verlag, 2. Auflage 2016, 439 Seiten. 

3. Auflage in Bearbeitung für 2023 

 
 

Besgen, Schwerbehindertenrecht – Arbeitsrechtliche Besonderheiten, Erich Schmidt Verlag 

Berlin, 4. Auflage 2021, 198 Seiten. 

 
Besgen/Kade, Kündigungsschutz in der Praxis, Gesellschaft für Marketing und Service der 

Deutschen Arbeitgeber mbH Berlin, 1. Auflage 2007, 265 Seiten 

 
Besgen/Jüngst/Staschik, ABC der Kündigung und anderer Formen der Beendigung des 

Arbeitsverhältnisses, Stollfuß Verlag Bonn-Berlin, 6. Auflage 2016, 300 Seiten 

 
Besgen, Taschenlexikon arbeitsrechtlicher Entscheidungen, Erich Schmidt Verlag Berlin, 8. 

Auflage 2008, 1.078 Seiten 

 
Besgen/Plack/Schmitz-Witte, Vereinbarkeit von Pflege und Beruf, Bundesvereinigung der 

Deutschen Arbeitgeberverbände Berlin, 1. Auflage 2009, 90 Seiten 

 
Besgen/Plack/Schmitz-Witte, Vereinbarkeit von Pflege und Beruf, Das Pflege- und 

Familienpflegezeitgesetz in der Praxis, Arbeitgeber Bibliothek, 1. Auflage 2014, 172 Seiten 

Besgen, Mitgliedschaft im Arbeitgeberverband ohne Tarifbindung. Tarifflucht statt 

Verbandsflucht, Nomos Verl. Ges. Baden-Baden, 1. Auflage 1998, 148 Seiten 



Prof. Dr. Nicolai Besgen, Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht Seite 3 von 16 

 

 

 

II. Beiträge in Kommentaren 

 

Online-Kommentar zum Arbeits- und Sozialrecht (Hrsg. Rolfs/Giesen/Kreikebohm/Udsching) 

Bearbeitung der §§ 1-25 BetrVG, §§ 106-113 BetrVG. Verlag C.H. Beck München. 

(Vierteljährliche Online Aktualisierung, Mitarbeit von Beginn seit 2006) 

Online-Kommentar zum Arbeits- und Sozialrecht (Hrsg. Rolfs/Giesen/Kreikebohm/Udsching) 

Bearbeitung der §§ 1-6 NachwG. Verlag C.H. Beck München. (Vierteljährliche Online 

Aktualisierung) 

 
Anwaltkommentar Arbeitsrecht (Hrsg. Hümmerich/Boecken/Düwell). §§ 26-41, §§ 78-79, § 80 

(außer Datenschutz), §§ 81, 82, §§ 84-86a BetrVG; §§ 4-13 TVG. Deutscher Anwaltverlag 

Bonn. 2. Aufl. 2010 

 
Schwerpunktkommentar Arbeitsrecht (Hrsg. Rolfs/Giesen/Kreikebohm/Udsching Verlag) 

Bearbeitung der §§ 9-14 AÜG; §§ 1-25 BetrVG, §§106-113 BetrVG. C.H. Beck München 2008 

(Kommentierung bis 2013) 

 
III. Beiträge in Handbüchern 

 

Kündigung bei Betriebsübergang; Kündigung und Unternehmensumwandlung. In: 

Pauly/Osnabrügge (Hrsg.), Handbuch Kündigungsrecht, Deutscher Anwaltverlag Bonn, 

5. Aufl. 2017. 6. Neuauflage in Bearbeitung für 2023. 

 
Beratungsschwerpunkte und deren Fallstricke Arbeitsrecht. In: Steuerberater Handbuch, 

Stollfuß Verlag, Bonn-Berlin 27. Aufl. 2019, Mitarbeit seit der 13. Aufl. 2005 

 
Betriebsverfassungsrecht. In: Handbuch Betrieb und Personal, Loseblattsammlung, Stollfuß 

Verlag Bonn-Berlin, Band 3 Fach 16, Kap.1–7. Mitautor seit 103. Ergänzungslieferung 2001, 

jährliche Aktualisierungen 

 

IV. Beiträge in Festschriften 

 

Sachmittelanspruch des Betriebsrats nach § 40 Abs. 2 BetrVG bezogen auf moderne 
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Kommunikationseinrichtungen. In: Bewegtes Arbeitsrecht - Festschrift für Wolfgang 

Leinemann, Luchterhand Verlag 2006, S. 471–485 

 
V. Beiträge in Zeitschriften 

 

Anforderungen an Größe und Ausstattung von Büroräumen für Betriebsräte 

und Zimmern für Betriebsratssitzung. Gemeinsam mit RAin Dr. M. Flink. 

NZA 2023, S. 146 

Angemessene Beschaffenheit von Seminarräumen des Gesamtbetriebsrates 

NZA-RR 2019, S. 288 

 
Versetzung eines Mandatsträgers: Voraussetzungen der Zustimmungsersetzung nach § 103 

BetrVG 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) Heft 4/2017, S. 96 

 
Der neue § 309 Nr. 13 BGB: Wichtige Auswirkungen auf bestehende und neue 

Arbeitsverträge 

juris – Die Monatszeitschrift 3/2017, S. 105 

 
Verdachtskündigung und Nachschieben von Kündigungsgründen – Voraussetzungen für 

eine erfolgreiche Verdachtskündigung: Fallstricke für Arbeitgeber 

GmbH-Steuerpraxis 1/2017, S. 16 

 
Die Befristung von Arbeitsverhältnissen mit Rentnern 

juris – Die Monatszeitschrift (JM) Heft 11/2016, S. 409 

 
10 Fragen zur Abmahnung von Arbeitnehmern 

GmbH-Steuerpraxis Heft 6/2015, S. 169 

 
„Ich bin dann mal weg, Chef“ – Urlaubsrecht für den Betrieb 

Deutsches Handwerksblatt – Ausgabe der Handwerkskammer Düsseldorf 

 
Caritas-Unternehmen können Rentner weiterbeschäftigen 

Neue Caritas, Heft 6, S. 27 

 
Das Betriebliche Eingliederungsmanagement 
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Wege zur Sozialversicherung – Zeitschrift für die Sozialversicherungspraxis (WzS) 2015, 

S. 49 

 
Und es geht doch: Keine Arbeit - kein Urlaub! 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2015, S. 5 

 
Einsatz von Fremdpersonal: Beteiligungspflicht des Betriebsrats? 

Der Betrieb (DB) 2014, S. 2.533 

 
Wartezeit nach KSchG: Vorbeschäftigungszeiten als Leiharbeitnehmer anzurechnen? 

Der Betrieb (DB) 2014, S. 2.112 

 
Die Zuständigkeit des Konzernbetriebsrats für Konzern(rahmen)betriebsvereinbarungen 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2013, S. 74 

 
Besonderheiten des Zustimmungsersetzungsverfahrens nach § 103 BetrVG 

Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2011, S. 133 

 
Internet und E-Mail für alle Betriebsratsmitglieder 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2011, S. 102 

 
Urlaubsansprüche bei langandauernder Arbeitsunfähigkeit 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2010, S. 201 

 
Das „neue“ Urlaubsrecht bei Krankheit 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2010, S. 324 

 
Der Rücktritt vom Aufhebungsvertrag in der Insolvenz 

Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht - Rechtsprechungsreport (NZA-RR) 2010, S. 561 

 
Der „Blitzwechsel“ in die OT-Mitgliedschaft 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2010, S. 1 

 
Karneval und Arbeitsrecht 

Betriebs-Berater (BB) 2008, S. 274 

 
Grobe Verstöße des Arbeitgebers gegen das AGG - Rechte des Betriebsrats und der 
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Gewerkschaften 

Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2007, S. 670 

 
Die Auswirkungen des AGG auf das Betriebsverfassungsrecht 

Betriebs-Berater (BB) 2007, S. 213 

 
Die OT-Mitgliedschaft 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2007, S. 162 

 
 
Kündigung und Abmahnung bei unzulässiger Nutzung von Internet und E-Mail 

Monatsschrift für Deutsches Recht (MDR) 2007, S. 24 

 
Die Auswirkungen des AGG auf das Betriebsverfassungsrecht 

Betriebs-Berater (BB) 2007, S. 19 

 
Private Internetnutzung – Fristlose Kündigung oder Abmahnung? 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2006, S. 117 

 
Mitbestimmung des Betriebsrats bei biometrischen Zugangskontrollen im Kundenbetrieb 

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen (SAE) 2006, S. 233 

 
Fußball-WM und Arbeitsrecht 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2006, S.162 

 
Blackberry und Homepage für den Betriebsrat? 

Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2006, S. 959 

 
Informationspflichten des Arbeitgebers nach Hartz I und Schadensersatzpflicht? 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2005, S. 258 

 
Nochmals: Abfindungsanspruch nach §1a KSchG und Sperrzeit 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2004, S. 294 

 
Fallstricke des neuen gesetzlichen Abfindungsanspruchs 

Neue Juristische Wochenschrift (NJW) 2004, S. 185 
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Auswirkungen des neuen Abfindungsanspruchs auf das Arbeitsförderungsrecht 

Fachanwalt Arbeitsrecht (FA) 2004, S. 173 

 
Zum Übergangsmandat des Personalrats bei der privatisierenden Umwandlung 

Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2003, S. 1.239 

 
Öffentliche Forstdienstleistungen und Wettbewerbsrecht Agrarrecht 1998, S. 329 

VII. Beiträge in B+P (Monatszeitschrift für Betrieb und Personal) 

 

Fester Autor mit monatlichen Beiträgen, Urteilsbesprechungen und Aufsätzen seit 2000 

 
1. Aufsätze 

 

Whistleblowing und neues Hinweisgeberschustzgesetz – Handlungsempfehlungen für 
Arbeitgeber  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 3/2023, S. 163 

 
Die Abmahnung im Arbeitsrecht: Was Arbeitgeber beachten und vermeiden müssen 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 2/2023, S. 91 

 

Ein aktueller Überblick über das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 12/2022, S. 811 

 

Der Wirtschaftsausschuss in der Betriebsverfassung  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 10/2022, S. 667 

 

Änderungen des Nachweisgesetzes: Neue Hinweispflichten und Handlungsbedarf für 
Arbeitgeber  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 9/2022, S. 595 

 

Agiles und flexibles Arbeiten – ein Überblick über die Problemfelder  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 6/2022, S. 379 

 

Die Folgen aufgedeckter Scheinselbständigkeit 
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Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 4/2022, S. 91 

 

Die Neuregelungen im Arbeitsrecht zu 3G und Homeoffice – Ein erster Überblick 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 1/2022, S. 19 

 

Die Wirkung von Tarifverträgen 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 12/2021, S. 811 

 

Das Betriebsrätemodernisierungsgesetz – neu Regelungen und Praxishinweise 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 9/2021, S. 595 
 

 

Der Aufhebungsvertrag – Typische Klauseln 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 2/2021, S. 91 

 

Gestaltungsmöglichkeiten von Homeoffice im Rahmen einer Muster-Betriebsvereinbarung 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 1/2021, S. 19 

 

Die digitale Personalakte 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 11/2020, S. 739 

 

Die Beschäftigung von Rentnern – arbeitsrechtliche Besonderheiten 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 10/2020, S. 667 

 

Der Betriebsübergang – Voraussetzungen 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 7/2020, S. 451 

 

Coronavirus – Pandemie und Arbeitsrecht 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 4/2020, S. 235 

 

Moderne Kommunikationsmittel für den Betriebsrat und Kostentragungspflicht des 
Arbeitgebers 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 3/2020, S. 163 

 

Gestaltung von Arbeitsverträgen – Klauseln von A bis Z  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 1/2020, S. 19 
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Kontroll- und Überwachungsinteresse des Arbeitgebers versus Beschäftigtendatenschutz: 
Darf der das? 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 9/2019, S. 595 

 

Neue Hinweispflichten für Arbeitgeber – Was Unternehmen jetzt zwingend beachten müssen! 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 8/2019, S. 523 

 

Das Ehrenamt im Arbeitsrecht 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 4/2019, S. 235 

 

Die neue Brückenteilzeit 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 1/2019, S. 19 

 

Nachvertragliche Wettbewerbsverbote im Arbeitsrecht  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft11/2018, S. 738 

 

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht zu Nebentätigkeiten und Minijobs  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 10/2018, S. 667 

 

Sexuelle Belästigung: Einmal „Grabschen“ erlaubt oder fristlose Kündigung?  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 7/2018, S. 451 

 

Wenn der Schein trügt: Folgen aufgedeckter Scheinselbständigkeit  

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 5/2018, S. 307 

 
Arbeitsrecht 4.0 im Überblick 

Zeitschrift Betrieb und Personal (B+P) Heft 2/2018, S.91 

 

Die Kündigung von schwerbehinderten Menschen nach Inkrafttreten des 
Bundesteilhabegesetzes 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2017, S. 667 

 

Die Datenschutz-Grundverordnung und der neue Beschäftigtendatenschutz – Auswirkungen 
auf das Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2017, S. 595 

 

Das neue Entgelttransparenzgesetz 
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Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2017, S. 307 

 

Stress am Arbeitsplatz – Ständige Erreichbarkeit und Freizeitarbeit aus arbeitsrechtlicher 
Sicht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2017, S. 19 

 

Social Media im Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2016, S. 667 

 

Mobbing am Arbeitsplatz – eine arbeitsrechtliche Analyse  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2016, S. 523 

 

Die Reaktionsmöglichkeiten des Arbeitgebers im Arbeitskampf  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2016, S. 164 

 

Die Beschäftigung von Flüchtlingen – ein Überblick  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2016, S. 19 

 

Das neue Tarifeinheitsgesetz – ein Überblick  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2015, S. 811 

 

Wie gestalte ich einen Arbeitsvertrag? 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2015, S. 595 

 

Die Befristung von Rentnern – Zum neuen § 41 Satz 3 SGB VI  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2015, S. 523 

 

Mitbestimmung des Betriebsrats bei Gesundheitsvorsorge und Betriebssport  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2015, S. 163 

 

Geplante Änderungen des Pflegezeitrechts ab dem 1. Januar 2015  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2014, S. 811 

 

Das neue Urlaubsrecht nach der geänderten Rechtsprechung des EuGH und des BAG  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2014, S. 523 
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Work-Life-Balance als Herausforderung für Arbeitgeber – ständige Erreichbarkeit der 
Mitarbeiter aus arbeitsrechtlicher Sicht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2014, S. 234 

 

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2014, S. 91 

 

Arbeitsrechtliche Aspekte zu Social Media 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2013, S. 595 

 

Outsourcing und Betriebsübergang: Kündigungsmöglichkeiten des Arbeitgebers  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2013, S. 523 

 

Überblick und aktuelle Fragen zum Befristungsrecht (Teil II)  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2013, S. 307 

 

Überblick und aktuelle Fragen zum Befristungsrecht (Teil I)  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2013, S. 235 

 

Die digitale Personalakte 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2013, S. 19 

 

Home-Office-Muster-Arbeitsvertrag mit Kommentierungen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2012, S. 735 

 

Der Betriebsausflug – arbeitsrechtliche Grundsätze  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2012, S. 519 

 

Einsatz von Privatdetektiven im Arbeitsrecht  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2012, S. 307 

 

Altersdiskriminierung im Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2012, S. 19 

 

Sonderzahlungen im Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2011, S. 667 
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Das geplante neue Datenschutzrecht für Arbeitnehmer  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2011, S. 453 

 

Dauerhafte Arbeitsunfähigkeit und Urlaubsansprüche: Eine Zwischenbilanz zur neuen 
Rechtsprechung 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2011, S. 379 

 

Unzulässige Nutzung von Internet und E-Mail – Überblick über arbeitsrechtliche Sanktionen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2011, S. 162 

 

Rückzahlungsklauseln für Fortbildungskosten – Rechtliche Rahmenbedingungen und 
Gestaltungsmöglichkeiten 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2010, S. 737 

 

Arbeitsverhältnis und Ehrenamt 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2010, S. 595 

 

Die neue Urlaubsrechtsprechung bei dauerhafter Arbeitsunfähigkeit  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2010, S. 380 

 

Fristlose Kündigung von Betriebsratsmitgliedern – Fallstricke des 
Zustimmungsersetzungsverfahrens nach § 103 BetrVG  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2010, S. 163 

 

Beendigung der Scheinselbständigkeit - Abwicklungsfragen: Sozialversicherung, Arbeitsrecht, 
Steuer 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2009, S. 810 

 

Pandemie und Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2009, S. 595 

 

Die örtliche Versetzung von Arbeitnehmern – Direktionsrecht oder Änderungskündigung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2009, S. 234 

 

Rauchen am Arbeitsplatz 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2009, S. 19 
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Neue Rechtsprechung zum Betriebsübergang – Ein Überblick  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 589 

 

Das neue Pflegezeitgesetz seit 1. Juli 2008 – Mehr Rechte für Arbeitnehmer  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, Beihefter Nr. 7 

 

Arbeitsrechtliche Fragen zur Fußball-EM 2008  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 397 

 

Fragerechte des Arbeitgebers oder Recht zur Lüge des Arbeitnehmers  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 380 

 

Auslandsentsendung von Mitarbeitern: Grundsätze der Vertragsgestaltung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 163 

 

Karneval und Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 28 

 

Grundlagen des Arbeitskampfes 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2008, S. 20 

 

Häufige Fehler bei dem Ausspruch und der Zustellung von Kündigungen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2007, S. 739 

 

Sonderkündigungsschutz von schwerbehinderten Menschen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2007, S. 523 

 

Anwaltshandbuch Arbeitsrecht – Besprechung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2007, S. 504 

 

Die Massenentlassung im Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2007, S. 379 

 

Die Auswirkungen des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf das 
Betriebsverfassungsrecht 
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Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2007, S. 91 

 

Die Abmahnung im Arbeitsrecht: Grundsätze und häufige Fehler  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, S. 667 

 

Diskriminierungsschutz im Arbeitsrecht: Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, Beihefter Nr. 1/2006 zu Heft Nr. 8/2006 

 

Der Wirtschaftsausschuss in der Betriebsverfassung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, S. 453 

 

Arbeitsrechtliche Fragen zur Fußball-WM 2006  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, S. 386 

 

Kündigung und Abmahnung bei unzulässiger Nutzung von Internet und E-Mail  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, S. 236 

 

Moderne Kommunikationseinrichtungen für den Betriebsrat – Sachmittelanspruch nach 

§ 40 Abs. 2 BetrVG 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2006, S. 19 

 

Sonderzahlung im Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2005, S. 667 

 

Vertragsgestaltung bei Auslandsentsendung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2005, S. 380 

 

Grundsätze zur Zurückweisung einer Kündigung nach § 174 BGB  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2005, S. 101 

 

Outsourcing: Kündigungsmöglichkeiten, Widerspruchsrecht der Arbeitnehmer und 
Informationspflichten des Arbeitgebers 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2005, S. 19 

 

Wettbewerbsverbote und betriebliche Altersversorgung  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 815 
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Änderung von Versorgungszusagen und Widerruf bei schweren Verfehlungen des 
Versorgungsempfängers? 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 811 

 

Lohnnebenkosten: Betriebliche Übung vermeiden  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 742 

 

Die Auflösungsabfindung im Kündigungsschutzprozess  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 527 

 

Der neue Abfindungsanspruch nach § 1a KSchG: Sperrzeit?  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 525 

 

Gestaltungsmöglichkeiten des Personalabbaus und der Anpassung von Vertragsbedingungen 
durch Änderungskündigung 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 381 

 

Das neue Kündigungsrecht 2004 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, Beihefter Nr. 1/2004 zu Heft 2/2004 

 

Ansprüche des Betriebsrats auf Räume, Sach- und moderne Kommunikationsmittel sowie 
Büropersonal 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2004, S. 93 

 

Tarifbindung des Betriebsveräußerers und Tarifwechsel bei Betriebsübergang  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2003, S. 623 

 

Sonderkündigungsschutz schwerbehinderter Menschen nach dem SGB IX  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2003, S. 383 

 
Kündigungsschutz bei Massenentlassungen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2003, S. 86 

 

Die Probezeit 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2002, S. 628 
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Der neue Teilzeitanspruch: Erste Erfahrungen aus der Praxis  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2002, S. 383 

 

Neues zum Betriebsübergang: § 613a BGB ergänzt zu Unterrichtungspflichten und zum 
Widerspruchsrecht! 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2002, S. 312 

 

AGB-Kontrolle und Arbeitsrecht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2002, S. 257 

 

Nachvertragliche Wettbewerbsverbote im Arbeitsrecht  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2002, S. 144 

 

Mobbing – Psychoterror am Arbeitsplatz 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, S. 582 

 

Nachträgliche Änderung eines Sozialplans: Restmandat des Betriebsrats?  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, S. 516 

 

Die Neuregelungen des Betriebsverfassungsrechts 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, Beihefter Nr. 2/2001 zu Heft 8/2001 

 
 

Die Mitbestimmung des Betriebsrats bei der Einführung von Internet und E-Mail  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, S. 360 

 

Die Neuregelung des Erziehungsurlaubs (Elternzeit), insbesondere des Teilzeitanspruchs  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, S. 183 

 

Das Recht auf Teilzeit nach neuem Recht 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2001, S. 137 

 

Fristwahrung und Zugangsfragen im Arbeitsrecht  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 519 
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Das Zeugnis bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses (Teil II)  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 308 

 

Das Zeugnis bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses (Teil I)  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 258 

 

Neues Schriftformerfordernis für Kündigungen, Aufhebungsverträge und Befristungen  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 256 

 

Videoüberwachung von Arbeitnehmern? 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 210 

 

Aufgedecktes Arbeitsverhältnis nach Scheinselbständigkeit: Abwicklungsfragen 
(Sozialversicherung, Arbeitsrecht, Steuer) 

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 159 

 

Privattelefonate des Arbeitnehmers (Privatnutzung von Kommunikationseinrichtungen des 
Arbeitgebers)  

Zeitschrift für Betrieb und Personal (B+P) 2000, S. 112 

 
2. Urteilsanmerkungen, Besprechungen und aktuelle Hinweise in B+P 

 

Seit 2000 ständiger Autor mit jährlich ca. 45 Besprechungen aktueller Entscheidungen der 
Arbeitsgerichte. 


